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CRITERI DI VALUTAZIONE
VALORIZZAZIONE DEL PERSONALE DOCENTE
ART. 1 COMMA 129 PUNTO 3 L. 107/2015
A.S. 2018/2019

L'applicabilita dei criteri & preceduta da precondizioni di accesso:

1. Assenza di richiami scritti del DS e provvedimenti disciplinari
2. Percentuale di assenza dal lavoro pari o superiore al 17% dei giorni di attivita didattiche

il Docente & tenuto ad allegare alla domanda la documentazione giustificativa delle varie voci, o indicare ove
riscontrabile per la verifica del DS, ad esclusione di quelle per cui abbia ricevuto una nomina dalla scuola.



CRITERI DI VALUTAZIONE

L applicabilita dei criteri & preceduta da precondizioni di accesso:
mancanza di provvedimenti disciplinari;
assenze non superiori al 17%.

a) PRIMO PUNTO
“Oualita dell insegnamento e del contributo al miglioramento dell 'istituzione scolastica, nonché del successo formativo e scolastico degli studenti”

QUALITA DELL’ INSEGNAMENTO

INDICATORI ' DESCRITTORI DOCUMENTABILITA
Inclusione, accoglienza e Accoglienza ed inclusione alunni BES- || Documentazione a cura del docente e
individualizzazione durante le DSA-STRANIERI e con problemi vari in presenza agli atti della scuola delle attivita
ore curriculari atlivitd progetiuali progettuali finalizzate all’inclusione e

Attivita di recupero o di potenziamento all’accoglienza

personalizzati nella classe

Assiduita nel servizio scolastico Assenze < 10 giomni Documentazione agli atti della scuola

Relazioni con le famiglie e patto || Frequenza degli incontri (disponibilita ad Assenza di criticita formalmente denunciate
formativo incontri non programmati dal P.A) o rilevate dal DS o dai genitori/tutor degli
alunni

CONTRIBUTO AL MIGLIORAMENTO DELL’ISTITUZIONE SCOLASTICA

INDICATORI I| DESCRITTORI DOCUMENTABILITA




Rendicontazione

Disponibilita da parte del docente di incarichi
alterenti I'elaborazione del PTOF ed

Partecipazione e
collaborazione

elaborazione del PTOF ¢ elaborazione del Piano di Miglioramento

del Piano di Miglioramento d’Istituto
d’Istituto ¢ RAV
Partecipazione a gare ¢ Partecipazione a gare e concorsi con il Documentazione agli atti della scuola
concorsi coinvolgimento di delegazioni di alunni o
gruppo classi
Totale massimo di punteggio per il punto a) 17

b) SECONDO PUNTO
“Risultari ottenuti dof docenre o dal gruppo di docenti in relozione of polenzicmento delle competenze degli alunni e dell innovazione didatrica e
melodologica, nonché della collaborazione alla ricerca didattica, alla documentazione e alla diffusione di buone pratiche didattiche”
RISULTATI OTTENUTI DAL DOCENTE O DAL GRUPPO DI DOCENTI IN RELAZIONE AL POTENZIAMENTO DELLE
COMPETENZE DEGLI ALUNNI E DELL’'INNOVAZIONE DIDATTICA E METODOLOGICA
DOCUMENTARBILITA

DESCRITTORI

INDICATORI

| T A8
Parteciparzione a Master, Documentazione aghi atti |
corsi di perfezionamento, di | della scuola e a cura del
aggiornamento, incontri docente
dibattiti che abbiano una

Partecipazione a Master, corsi di perfezionamento, di
aggiornamento, incontri dibattiti

ricaduta positiva sulla
qualitd dell’insegnamento
Usa di prove e modalita valutative diversificate Predisposizione di compiti Documentazione a cura
secondo i diversi livelli di del docente e agli atti
competenza degli studenti; della scuola
elaborazione partecipata




delle prove per classi
parallele

COLLABORAZIONE ALLA RICERCA DIDATTICA, ALLA DOCUMENTAZIONE E ALLA DIFF USIONE D1 BUONE PRATICHE

DIDATTICHE
INDICATORI DESCRITTORI DOCUMENTABILITA
Partecipazione a gruppi di ricerca Partecipazione a gruppi di Attestazioni di
ricerca interni 0 esterni partecipazione,
all’istituto o in rete coerenti || documentazione agli atti
con la professionalita della scuola
docente
Totale massimo di punteggio per il punto b) 6

¢) TERZO FUNTO

“Responsabilita assunte nel coordinamento organizzative e didattico e nella formazione del personale”

REPONSABILITA ASSUNTE NEL COORDINAMENTO ORGANIZZATIVO E DIDATTICO

INDICATORI DESCRITTORI DOCUMENTARILITA PUNT.
Coordinatori consigli di classe e Assunzione di compiti e ! Incarico
segretari responsabilitd nel coordinamento in |
base all’ordine di scuola in cul si

presta servizio

Collaborazione con il DS Supporto organizzalivo e lecnico- Incarico
amministrativo al dirigente
scolastico




Componente commissione orario

Supporto organizzativo al dirieente

[ncarico
scolastico
Componente Comitato di Assunzione di incarichi Incarico
valutazione
Tutor del docente necassunto Assunzione di incarichi Incarico
Componente Consiglio Istituto Assunzione di compiti e Elezione

responsabilita

Totale massimo di punteggio per il punto ¢ 9
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Totale massimo di punteggio per i punti a- b- ¢; punti 27

Compenenti Comitato di Valutazione




